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A MUEGYETEMI ATLETIKAI
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Szervezeti es Nikddesi Szabalyzata
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Kozgyiilés

a./ - A klub legbbb szerve a kozgyés, melynek formdja a kuldottkozijgs.

b./- Az elnbkség a kozgles ebtt 30 nappal a kdzponti nyilvantartas alapjan megéja a klub
taglétszamat, ennek alapjan - az aranyos képwsdltositva - szakosztalyonként, DSK-k és
sportcsoportonként a kuldoéttek szamat meghatarozza.

c./ - A kiuldoétteket a szakosztalyok, a DSK-k éspartcsoportok tagjai sorabol vélasztjak. A
kildottek névsorat az elnbkség részére megkuldik.

d./- Az elndkség a kuldotteket sorszamozott kiitdattyaval és valasztasi lappal ellatja. Az
elnbkség a kuildottek névsorat a koiigy jegydkonyvéhez mellékletként csatolja.

Az elnbkseég

a./- A kozgyilés kozotti idben a klub tevékenységét az elndkség iranyitjaglésvrzi az
alapszabaly rendelkezései, a kd#gg hatarozatai, valamint az allami torvények ésletetek
alapjan. Az elntkség tevékenységeeért a kilEpnek felebsséggel tartozik.

b./- Az eInbkség az altala elfogadott munkaprogedempjan tevékenykedik.

c./ - Az elndkségi Ulésekre az egyes napirendiglontegvitatasahoz az elndkség tagjain kivil -
tanacskozasi joggal - mas személyek is meghivhatok.

d./- Az elndkség uléseit a klub tanarelndke, -dakgoztatdsa esetén - az elndk, illetve az
elndkhelyettes vezeti.
Az Ulés elnokének &lkell terjeszteni az Ulés napirendjére vonatkox@géatot. Az elnbkség
barmely tagja - irdsban vagy szOban - kezdeméntieahelllés napirendjén nem szefepl
kérdéseknek napirendre valo felvételét, illetveapirend megvaltoztatasat.

e./- Az elnOkség uléséir jegyzokonyvet kell vezetni. A jegykonyvnek tartalmaznia kell a
jelenléwk nevét, az éterjesztések, javaslatok, felszélalasok lényegétzavazasra feltett
kérdéseket és a szavazas eredmeényeét. A hatarozatgkgyHkonyben kell rogziteni. Az
irasbeli ebterjesztéseket, jelentéseket, javaslatokat metlékte a jegydkonyvhoz kell
csatolni.

f./ - Az elndkség kisebb jelatgédi tgyekben ulésen kivil irdsban vagy tavbéseébrierd
szervezés Utjan is hatarozhat, méllya soron kovetkey Ulésen tdjékoztatast kell adni és a
hatarozatot a jegykonyvhoz kell csatolni.

g./ - Az elnbkség altal hozott hatarozatokat - &&k esetén - az elndk irja ala. Az elndkségi
uléseken hozott hatarozatokat az elndkség tagj@malinkanapon belil meg kell kildeni.

h./- Az elndkségi Ulés elé keélirdsos anyagokat, az elndkség tagjainak az Ubésegly héttel
meg kell kuldeni.
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A klub tisztségvisebi, hataskoriuk és feladataik

A klub tanarelntke

a./ - Intézkedik és dont azokban az tgyekben, malkézgyilés vagy az elndkség a hataskorébe
utal.

b./- Javaslatot tesz, az elnbkségnek a klub ehglkészteletdijardl és jutalmarol.

c./ - Felkéri és megbizza azokat a személyekek akiszakosztalyokndl, sportcsoportoknal
tanarelnoki, elnoki tisztséget vallalnak.

A klub elntke
a./ - Gondoskodik a klub koztiesének élkészitéséil, 6sszehivasarol, az elnbkség beszamoloja

tervezetének dsszedllitasarol, és azt jovahaggassnokség elé terjeszti.

b./- Javaslatot tesz az elndkségnek a versttségvisélk személyeire, feladataira, a bizottsagok
személyi 6sszetételére és megbizasarajléigfelmentésére.

c./ - Ebterjeszti megbizasra (ili@eg felmentésre) a szakosztalyok altal javasoltmgtgeket a
szakosztalyvezéségi tisztek betdltésére. Tajékoztatjia az elntksegeszakosztalyoknal
alkalmazott (8foglalkozasu) vezék személyésl és azok munkakorék.

d./- Ebterjesztést tesz az elndkség éves munkaprograngdilkesziti az elndkség uléseit,
gondoskodik az Ulés dsszehivasardl. Rendszeregoztatja az elndkséget a két elndksegi
ulés kdzott végzett munkarol, dontésikr

e./ - Hataroz és felés a klub munkatérsai, tovdbba a klubban dolgozétdir alkalmazottak
kinevezése, megbizasa, illetve munkaviszonyuk niegetese kérdésében.

f./ - Megallapitia és szikség szerint moddositja agparatus munkakori és tevékenységi
szabalyzatat. Beszamoltatja az apparatus, illetvespartcsoportok vezét beosztasu
munkatarsait a tevékenységélkrtovabba a kdzvetlen iranyitasuk és ell@ésik ala tartozo
munkatarsaik tevékenységér

g./ - Hataroz a klub tisztségviseiek tiszteletdijarol és jutalmardl.

h./- Meghatarozza azokat a munkakoroket, amelyekbkiub dolgoz6ja munkavégzése soran a
sajat gépkocsijat rendszeresen hasznalhatja.

i./ Hataroz a sportolok jogsZeanyagi juttatasdban, illetve megvonasaban.
j./ - Hataroz a klub alkalmazottainak és tarsadahnkatarsainak jutalmarol és tiszteletdijarol.

k./- Hataroz a szakosztélyok, sportcsoportok \é@azek véleménye alapjan a sportoléknak a
klubba, illebleg mas sportegyestiletbe valo atigazolasa targyaban

I./ - Hataroz a klub dolgozoéinak és tarsadalmiaitiak kitlintetésre felterjesztése targyaban.
m./- Kijeldli a kulfoldre utazé csapatok, delegdcicezetjét.
n./- Meghatarozza a klub hivatalos levelezéseiiggliratainal az alairasi jogkdrok gyakorlasat.
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o./- Fegyelmi jogkdrt gyakorol a Munka Torvénykdepek hatalya ald tartozé fegyelmi
ugyekben. Fegyelmi eljarast rendel el azokban atfegyelmi Ggyekben, amelyek a klub
fegyelmi hataskorébe tartoznak.

p./ - Szikség esetén revizori vizsgalatot rendel el
r./ - Felebs kiadoja a klub kiadvanyainak.
s./ - Intézkedik és dont a hataskorébe utalt eggétesekben.

sz./- Az elndkség elé terjeszti jovahagyasra azakalnoki jogkéroket, melyeket meghatarozott
idére vagy folyamatos tgyintézésre a klub tisztsédiimeatruhaz.

Ugyvezet igazgatd
a./- Teljes jogkorrel és felidséggel vezeti és iranyitia az elndkség altal mégbzott
feladatokat.

b./- Képviseli a klubot - az elndkség, ibetg az elndk megbizdsa alapjan - a kiloBboz
szerveknél, sport- és egyéb rendezvényeken.

c./ - Tevékenységél, intézkedéselil és dontésedl rendszeresen tgjékoztatja az elndkot.
Az elnbkségi tagok jogai es kotelezettségei

a./ - Jogosultak és kotelesek a klubot érinkiilondsen a fefidést ebsegit, illetéleg hatraltato -
korilményeket, eseteket figyelemmel kisérni, azbkkiapcsolatban javaslatokat,
észreveteleket az elnbkség elé terjeszteni.

b./- Felebsek a gazdaséagi, pénzugyi és egyeb kérdésekberit lmadkségi hatarozatokert,
kivéve, ha ellenvéleménytiket maradanddan kinyikeditdk €s azt kifejezetten fenntartottak.

c./ - A sportcsoportok, szakosztalyok képviseletébeegvalasztott elndkségi tagok kotelesek a
sportcsoportjuk, szakosztalyuk versgének hatarozatait, allasfoglalasait, javaslaaait
elnbkségben keépviselni, illetve az elndkség hattewl a vezdiséget tajékoztatni,
megvaldsitasukat, végrehajtasukésebiteni.

Bizottsagok

a./- Az elnbkség az altala megvalasztott bizottsdgok kozil egy személyt felhatalmaz a
bizottsagi elndki feladatok ellataséara.

b./- A bizottsdg elndke iranyitja a bizottsag mé&jdk és beszamol az elndkségnek a
tevékenységuki.
Szakosztalyok, didksportkdrok

a./- Az elnbkség az igények eés lélsdigek figyelembe vételével szakosztalyokat,
sportcsoportokat, didksportkéroket hoz létre, videtiikddtet.
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b./- A szakosztalyokban, sportcsoportokban, diékk&prokben folyo tevékenységet veissig
szervezi és iranyitja. Munkajat a klub alapszahasgrvezeti és tikddése szabalyzata, az
elnbkség hatarozatai, tovabba a jogszabalyok, \matam sportagi szakszovetség szakmai
kdvetelményei, iranyelvei szerint kdteles végezni.

c./ - A szakosztélyvezétég Osszetétele, Iétszama a szakosztaly |étszargdadlataitol figgen
valtozo lehet, - altalaban a kovetketisztségek lehetnek -: tanarelndk, elnok, szakébgzt
sportcsoportvezét technikai vezét (intéz), gazdasagi tgyintéz csapatkapitany.

d./- A szakosztalyokban a tisztséguviselt az elnokség kéri fel és bizza meg tisztséguk
ellatasara.

e./ - A szakosztalyvezitég tagja nem lehet a szakosztély si¥ges alkalmazottja (pl. &ijz
technikai vezét stb.)

f./ - A szakosztaly fizetett alkalmazottaira a sIs#talyvezdiség javaslatot tesz és ennek alapjan
a klub elnbke dont és munkaviszonyt létesit, éskaitetdi és fegyelmi jogkdrt gyakorol.
Munkakoriket az eln6k munkakori leirAdsban hatéaoneg.

g./- A szakosztalyvezéség a munka tervsiexége és hatékonysaga érdekében szikség szerint
vezetségi Ulést tart. Ezeken megtargyalja és értéketiakosztaly helyzetét, meghatarozza az
elintézésre varo feladatokat, a sziikséges intéskideés az elintézésért félekzemeélyeket.

h./- A szakosztalyvezé&tég elkésziti a szakosztaly éves programjat ésdgietési tervezetet.
Segiti a szakmai célkitések megvalésitasat €és az ehhez szikséges areftelék
megteremtesét.

i./ - Segitséget nyujt a sportolok személyi proldérak, egzisztencialis Ugyeinek intézéséhez,
javaslatot tesz az elndknek éket jogszefien megilleé anyagi juttatdsban és jutalmazasban
valo részesitésre, illdeg megvonasra, csokkentésére vagy sziineteltetésére

j.I - Javaslatot tesz az elndkségnek a szakoszt#dgylijak és partolo tagdijak 6sszegére melyet az
elnokség hagy jova.

k./- Dbnt a szakosztalyba sportolok felvétélgigazolasarol, anyagi kihatas esetén javaslatot
tesz az elndkségnek sportolok igazolasara, illétigazolasara.

./ - Javaslatot tesz az elndknek fegyelmi véts@djgivet) sportoldival szemben sportfegyelmi
eljaras elrendelése irant.

m./- A szakosztalyvezétég a hatarozatait egysier szotobbséggel hozza meg.
Szavazategyefbég esetén a szakosztaly tanarelndkének a szavadatd. A
szakosztalyvezéség akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mialegelen van. Az tlésre
tanacskozasi joggal mas személyek is meghivhatok.

n./- A DSK-k el$sorban az egyetem kari, kollégiumi bazisara épulrekadataik elssorban a
hallgatok sportolasi igényeinek kielégitése, szastikereteinek biztositasa.

0./- A DSK-k tagjaik sorabol vezit(vezebtséget) valasztanak.
p./- A DSK-k tevékenységét a DSK-k ve#ibdl alakult Didksport Bizottsag iranyitja,
koordinalja.

r./ - A DSK-k adminisztracids és gazdaséagi lgyeimt&zesét a klub apparatusa seqiti, illetve
intézi.
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A szakosztalyi tisztségvisék feladatali

A szakosztély tarsadalmi tisztségvigeek feladatait és munkakorét a szakosztaly vsége
hatédrozza meg. A tisztségviéklhataskorikben eljarva a kovetkdeladatokat latjak el:

A szakosztaly tanarelnoke, elnbke

a./ - Osszefogja és iranyitja a szakosztalyvsgegf tevékenységét.
b./- Vezeti a szakosztélyi értekezleteket és atisegi Uléseket.

c./ - Kapcsolatot tart a klub tanarelnokével édkbvel, tevékenykedik a szakosztaly tarsadalmi
elismeréseeért, kozreikodik a szakosztaly tkodéséhez szikséges felvételrendszer
megteremtésében.

Szakosztalyvezdt

a./ - Osszehangolja a szakosztaly sportszakmaglésy tigyviteli, nyilvantartasi és gazdasagi
tevékenyseéget.

b./- Iranyitja, segqiti és ellérei a jogszabalyoknak, az elntkség hatarozatairsak &portagi
szakszovetség@lrasainak a szakosztalyban valo végrehajtasat.

c./- Képviseli a szakosztalyt a sportdgi szakstsBge valamint az elndit kapott
meghatalmazas alapjan mas, hivatali és gazdasagieszebtt.

d./- Rendszeresen tajékoztatia az elnokot a sztigban tevékenykéd alkalmazottak
munkajarol és szikség esetén javaslatot tesz a atatdi jogkort éring intézkedésekre,
személyek alkalmazéasara, 8dzszerddtetésére.

Technikai vezeb (intézd), gazdasagi Ugyintéd

A szakosztalyvezéség meghatalmazasa alapjan intézi a szakosztalyinsdtracios és
gazdasagi Ugyvitelét.

A gazdasagi Ugyintézszemélyét irasban meghatalmazéassal kell bejeieat&tub gazdasagi
vezetjenek.

A meghatalmazott személy fabsla szakosztaly gazdaséagi Ugyintézéséért.

A szakosztalyi edak, tanfolyamvezetk feladatai

A munkaszergdésben megallapitott munkélien ellatja a sajat csapata, csoportja mellett a
sporteddi, tanfolyamvezeti teendket, tevékenységével Gghozditja a sportag magasszint
elsajatitasat, a sportolok szakmai képzesét, nedtelé

Munkakori feladatait a munkaszédes vagy annak melléklete tartalmazza.
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A klub apparatusa

A klub gazdasagi vezdije

a./- A klub gazdasagi ve#etmunkakdrben feladatait az elndk (vagy az altalagbizott
elndkhelyettes) elléirzése mellett latja el.

b./- A klub mikodésével 6sszefu§ggazdalkodasi és pénzigyi feladatok tekintetébealmik
helyettese.
E minsségében képviseli a klubot a hivatalos szervekwalamint az egyéb gazdalkodd
szervekkel és maganszemélyekkel szemben.

c./ - Kozvetlen irdnyitdsa és eltgmése ala tartozik a klubnal a gazdasagi és pénaiggmint a
szertarkezelési feladatokat ellaté valamennyi dadgounkaja.

d./- Vezeti az apparatus gazdasagi €s pénziugyodsat. Felebs a jogszabalyokban ééit
feladatoknak a csoport altal tortéellatasaert, irdnyitasaért, ellenéséeeért.

e./- Javaslatot tesz az elndkségnek a klub kaletégére, és negyedévenként elkésziti a
gazdalkodasrol sz6l6 beszamoldkat, jelentéseket.

f./ - Elézetes tudomasa, ilideg ellenjegyzése nélkil a klubot tefhefjazdasagi kihatasu

kotelezettség nem vallalhatd és gazdaségi kihdtgdsa valamint a klub tulajdondban,
kezelésében és hasznélataban Eszkozoket éridtintézkedés nem teltet

g./- Alairja az elnokkel, illetve az erre jogossitemélyekkel a banknal bejelentett médon a
készpénzfelvételi utalvanyokat, atutalasi megbikaiso

h./- Utalvanyozza a kiadasi és ebleri a bevételi bizonylatokat.

i./ - Gondoskodik a jovahagyott koltségvetés kdreté az egyes koltséghelyek anyagi és
pénzlgyi ellatasardl, figyelemmel kiséri és segitidasagi tevékenységiket.

j./ - A Kklub gazdalkodasaval kapcsolatos fizetéagyw mas telepitési kotelezettséggel jard
intézkedéséért a Munka Torvénykonyvében meghatéedzszerint felels.

k./ - Koteles az elnbknél (elndkhelyettesnél) kiiani minden olyan intézkedés, hatarozat ellen,
amely sérti a pénzigyi és gazdalkodasi rendelk&eéspgszabalyokat, veszélyezteti a klub
érdekeit vagy a tarsadalmi tulajdont.

Ha a tiltakozas eredménytelen, koteles az elndibkdlelyettes) egyidéjértesitése mellett a
Szamvizsgal6 Bizottsag elndkének irdsban jeleteési.

[./ - Jogosult az elndk (elndkhelyettes) utalvardgzendelkezésének ellenjegyzéseére, az elndk
(elndkhelyettes) tavollétében az utalvanyozéasra.
Ha az elndk (elndkhelyettes) utalvanyozasi rendege jogszaballyal ellentétes, a gazdasagi
vezetnek a bizonylatot olyan zaradékkal kell ellatniagh az ellenjegyzés utasitasra tortént.
E zaradék feltintetésének elmulasztasa esetén szajodly rendelkezéseivel ellentétes
utalvdnyozas kovetkezményeiért az utalvanyozovahez felebsség terheli. Az utasitasra
tortént ellenjegyzését tajékoztatni kell a Szamvizsgalo Bizottsag elrdke
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m./- Gazdasdagi, pénzlgyi vonatkozasu szabdlytajahsanulasztast, illetve szandékos vagy
gondatlan karokozast észlel vagy ily@inudomast szerez, kételes az elndkot (elndkhedgett
irasban tajékoztatni.

Az apparatus egyeb alkalmazottainak munkakorétlmik gelndkhelyettes) hatdrozza meg,
figyelembe véve a feladatok hatékony és gazdas@ifuasat.

Onallé gazdalkodo egységek
a./- A klub bevételeinek novelése érdekében orgdibdalkodo egységet hozhat Iétre. Ennek
létrehozasarol, elszamolasi rendjern bevétel felhasznalasarol az elndkség dont.

b./- Az 6néll6 gazdalkodd egységek véiehz elndkség bizza meg. A munkaltatoi jogkort az
elndk gyakorolja, jogkdriket és febskégiket a munkakori leiras szabalyozza.

c./ - Az 6nallé gazdalkodo egységek tevekenyséddiitagazdasagi vezge feligyeli, elleidrzi
és arrol tajékoztatast ad a klub elnékének.

d./- A mikodé egysegeket eés szervezeti rendjiket régaktiratokat a Szervezeti éstiMbdeési
Szabalyzat mellékleteként kell kezelni.




